IFOREP S’TENGAGE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

L'IFOREP inscrit dans sa politique et ses engagements formation la promotion
de la diversité, I'égalité et la lutte contre les discriminations.

L'IFOREP veut faire du dialogue social I’'une des voutes de la promotion de
I’égalité, de lutte contre les discriminations et de toutes formes de violences.

Toute discrimination, directe ou indirecte, fondée sur I'un des critéres définis
par la loi, est interdite a I'lFOREP comme ailleurs.

L'IFOREP garantit la liberté d’opinion et la liberté d’expression au sein de son
association. Le racisme, I’antisémitisme, le sexisme et les comportements anti
LGBTI+ ne relévent nullement de la liberté d’expression.

L'IFOREP condamne fermement les propos et actes tels que I'injure ou la
diffamation, les délits et les crimes a caractére raciste, antisémite, sexiste ou
anti LGBTI+ ou a I’encontre des personnes en situation de handicap.

La prise en compte systématique de toute situation de handicap s’applique a
I’ensemble de I'institut et des formations.

L'IFOREP s’engage a informer en mettant a disposition de I’ensemble de
I’association des ressources documentaires sur les questions de lutte contre les
discriminations, sur la force des préjugés et des stéréotypes, les situations de
harcelements.

L'IFOREP s’engage a sensibiliser 'ensemble du réseau sur les questions de
discrimination sous forme de sessions de formation ou de séminaires DACM
afin de :

» Mieux comprendre les enjeux liés a la mixité sociale, I’égalité femme/
homme ou entamer une démarche d’engagement sur ces sujets.

» Promouvoir une société inclusive et respectueuse de la diversité.

» Développer I'esprit critique et la capacité d’argumentation

Et dans le monde ...

a)

b)

c)

d)

Dans cet endroit du monde, une jeune journaliste nommeée Katherine Switzer a
bravé les interdits pour pouvoir courir un célébre marathon exclusivement dédié
aux hommes en 1962. REPONSE : .........cccuouruirereeeereeieirinereneeeeereeveenanes

Dans ce pays, un minorité ethnique appelée Moso forme une des dernieres
sociétés matriarcales. Les enfants sont rattachés au groupe parental maternel, qui
les éleve, leur transmet nom et traditions. Réponse :

Ce pays est le seul du continent américain a permettre le changement d’état civil
de fagon libre et gratuite, sans contrainte médicale ou juridique pour les personnes
transgenres. REPONSE : ..........ccccuvvvieeeeseeeerieteeereee s seaerene

En 2019, dans combien de pays les relations homosexuelles étaient-elles illégales ?
A.16/B.35/C. 70/ D.98 REPONSE : ......coeevrreereeerreererreesreeeeeereseasreerens

Déconstruire les représentations, s’instruire et s’engager dans la lutte pour |'égalité entre les femmes et

les hommes et contre les discriminations.
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Jeu de 7 famille:

7 Opinion a priori favorable ou défavorable qu'on se fait sur quelqu'un ou quelque
chose en fonction de critéres personnels ou d'apparences.

Image preconcue et sans fondement des caracteristiques qu'on attribue a un groupe
sans tenir compte des particularité de chacun.

Caractére physique permanent de l'individu humain, animal ou végétal permettant
de distinguer, dans chaque espéce, des individus males et femelles.

Donner son accord volontaire &4 une proposition, une action ou un projet.

Modéle d'organisation sociale dans lequel 'homme détient le réle dominant dans la
sphére privée, politique, économique et religieuse.

Limites et obstacles invisibles auxquels se heurtent les femmes dans l'avancee de
leur carriére ou l'accession & de hautes responsabilités. (3 mots)

7 Représentation égale des hommes et des femmes dans les institutions

Sensation ou sentiment profond d'appartenir au genre masculin et/ou féminin ou
bien ni l'un ni l'autre, indéependamment du sexe attribué a la naissance (3 mots)

Le fait d'imposer a une personne, de fagon répétée, une violence qui peut étre
- verbale, physique et/ou psychologique.
4 ...-.-.-...- 10 Limitation d'activité ou restriction de la participation a la vie en société subie par
une personne en raison d'une altération d'une fonction ou d'un trouble de santé
. invalidant

11 Elle permet & des personnes issues de milieux sociaux différents de se cotoyer, ou
de cohabiter.

Outil pédagogique abordant la thématique des stéréotypes et des discriminations. Ce photo-expression a pour but d'aborder, les problématiques liées aux
stéréotypes et aux discriminations dans une perspective globale en prenant en compte les dimensions de genre, sociales, physiques, ethniques, culturelles et
religieuses. Construit autour de 54 photographies couleur et de 54 cartes témoignages, il permet I’expression collective et la confrontation des points de vue
pour tendre vers plus de respect.

Ce kit pédagogique a pour objectif d'inviter a la réflexion et a la discussion sur les stéréotypes, les discriminations, et plus généralement les inégalités a
I’ceuvre dans nos sociétés. A partir de I'exemple des combats de femmes dans le monde, les participants sont invités a confronter leurs représentations.

Jeu de 7 familles de femmes remarquables et souvent méconnues. Ce jeu correspond a plusieurs objectifs
dont la lutte contre les discriminations faites aux femmes dans les représentations sociales et la mémoire
collective, I'ouverture a l'autre...
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